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Curitiba, 03 de setembro de 2010

Oficio n°® 0803/2010

Do Departamento de Contabilidade e Finangas

A (0): «Destino»

Assunto: Serpro adota novas regras para o senha-rede (SIASG)

Senhor (a) Dirigente

Em cumprimento ao item 1.5.3. do ac6rd&o n° 377/2010 do plenario
do Tribunal de Contas da Unido, que determina a utilizacdo de boas préaticas de
seguranca na formacédo de senhas, o0 SERPRO adota novas regras na definicdo de senha
para os sistemas que utilizam o senha-rede.

As novas regras serdo aplicadas a partir de 10 de setembro de
2010, tornando-se vdlidas a partir do momento em que a senha atual expirar e for
solicitada uma nova senha.

Na formacgédo de nova senha, ndo sera permitido utilizar os formatos
de senha abaixo:
1-datas de aniversario, casamento, nascimento e outras;
2-numero de telefone;
3-caracteres idénticos: AAA97BVTC ou XBUFE22222;
4-senhas consecutivas: MCPSRV06, MCPSRV07, MCPSRVO0S;
5-somente caracteres numéricos: 0913567826;
6-somente caracteres alfabéticos: MPCXZTRVS;
7-senhas com sequéncia do teclado: ASDFGH, POIUYT, CLKJHG,;
8-senha invertida: CHAVE1579; 9751EVAHC,;
9-partes do nome: marl3579(MARCOS), IRA97531(PEREIRA);
10-formato data: RSCGUJUN10, PKBFEMAI2010;

11-a palavra “NOVA": NOVA13579;

12-menos de 6 caracteres alfanuméricos:08MB6;

13-mais de 12 caracteres alfanumeéricos: 842135076UGV2;
14-senha igual a uma das trés Ultimas senhas ja utilizadas.

A solicitacdo da senha-rede devera ser realizada através de
formulario proprio. Aqueles que ndo utilizarem mais a senha-rede por qualquer motivo,
preencher o formulario e encaminhar ao DCF para seu cancelamento.

Assim sendo pedimos a compreensdo de V.S.2 para cumprimento
das novas regras.

Atenciosamente,

Prof@ Lucia Regina Assumpc¢ao Montanhini Julio Cezar Martins
Pro-Reitora de Planej. Orcamento e Finangas Diretor do DCF

llmo (a) Sr (a)
«Nome»

«Cargo»

Nesta Universidade



